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CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA (CENDI)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS NOVIEMBRE 2015
1) Notas al Estado de Situación Financiera.
NOTAS DE DESGLOSE
Activos Circulantes
	Cuenta
	Descripción
	Inicial
	Final

	1100
	ACTIVO CIRCULANTE
	$855,158.14
	$774,252.15

	1110
	EFECTIVO Y EQUIVALENTES
	$855,158.14
	$753,752.15

	1111
	EFECTIVO
	$2,000.00
	$2,000.00

	1111-1
	DIRECCION GENERAL
	$2,000.00
	$2,000.00

	1111-1-1
	SERRATOS BRIONES PAULA AMPARO
	$2,000.00
	$2,000.00

	1112
	BANCOS/TESORERÍA
	$853,158.14
	$751,752.15

	1112-1
	BANAMEX
	$853,158.14
	$508,277.27

	1112-1-01
	CTA. 6186
	$853,158.14
	$508,277.27

	1112-2
	SANTANDER
	$0.00
	$243,474.88

	1112-2-01
	CTA. 25329
	$0.00
	$243,474.88

	1120
	DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
	$0.00
	$20,500.00

	1122
	CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO
	$0.00
	$0.00

	1122-91
	Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
	$0.00
	$0.00

	1122-94
	Ayudas sociales
	$0.00
	$0.00

	1123
	DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
	$0.00
	$20,500.00

	1123-1
	Méndez González Gabriela Elizabeth
	$0.00
	$15,000.00

	1123-2
	Gómez Alcántar Verónica María
	$0.00
	$5,500.00

	1130
	DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
	$0.00
	$0.00

	1131
	ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICIÓN DE BIENES Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS A CORTO PLAZO
	$0.00
	$0.00

	1131-1
	CINTHIA NATALY LEDEZMA LAZCARRO
	$0.00
	$0.00





Activos No Circulantes
	1200
	ACTIVO NO CIRCULANTE
	$100,498.57
	$284,976.56

	1240
	BIENES MUEBLES
	$100,498.57
	$284,976.56

	1241
	MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN
	$100,498.57
	$257,846.57

	1241-1
	Muebles de Oficina y Estantería
	$15,908.99
	$173,256.99

	1241-2
	Muebles, Excepto de Oficina y Estantería
	$3,621.00
	$3,621.00

	1241-3
	Equipo de Cómputo y de Tecnologías de la Información
	$80,968.58
	$80,968.58

	1242
	MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
	$0.00
	$21,240.00

	1242-9
	Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
	$0.00
	$21,240.00

	1242-9-5291
	Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo
	$0.00
	$21,240.00

	1243
	EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO
	$0.00
	$5,889.99

	1243-1
	Equipo Médico y de Laboratorio
	$0.00
	$5,889.99

	1243-1-1
	Equipo Medico y de Laboratorio
	$0.00
	$5,889.99


Pasivo Circulante 
La cuenta de retenciones y contribuciones por pagar a corto plazo se observa una disminución ya que fueron enterrados las retenciones de los meses de septiembre y octubre.
Lo que respecta a la cuenta de Obligaciones Patronales en sus subcuentas de IMSS y Pensiones del Estado el saldo de estas cuentas, corresponde a que no se ha realizado el pago por encontrarse en proceso de inscripción en estas dependencias.
	Cuenta
	 
	Descripción
	Inicial
	Final

	2110
	 
	CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
	$206,814.90
	$293,892.32

	2111
	 
	SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO
	$0.00
	$0.00

	2111-1
	 
	Remuneración por pagar al Personal de carácter permanente a CP
	$0.00
	$0.00

	2111-1-1131
	 
	Sueldos base al personal permanente
	$0.00
	$0.00

	2117
	 
	RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO
	$206,814.90
	$293,892.32

	2117-0001
	 
	ISPT
	$61,028.68
	$37,275.50

	2117-0001-01
	 
	ispt
	$61,028.68
	$37,275.50

	2117-0002
	 
	RETENCION FONDO DE PENSIONES
	$15,619.27
	$47,876.31

	2117-0002-01
	 
	Retencion Fondo De Pensiones
	$15,619.27
	$47,876.31

	2117-0003
	 
	RETENCION SERVICIOS DE SALUD
	-$0.01
	-$0.01

	2117-0003-01
	 
	Retención Servicios De Salud
	-$0.01
	-$0.01

	2117-0004
	 
	RETENCIONES POR HONORARIOS
	$1,379.32
	$689.98

	2117-0004-02
	 
	Isr Retenido Por Honorarios
	$1,379.32
	$689.98

	2117-0005
	 
	OBLIGACIONES PATRONALES
	$128,787.64
	$208,050.54

	2117-0005-01
	 
	IMSS
	$46,358.65
	$74,766.93

	2117-0005-02
	 
	PENSIONES DEL ESTADO
	$82,428.99
	$133,283.61



2) Notas al Estado de Actividades.
Transferencias y asignaciones: reflejan los depósitos que realizo el H. Ayuntamiento al organismo durante este periodo.
Ingresos financieros: en esta cuenta se reflejaron los movimientos mes por mes de los intereses ganados en la cuenta de inversión.
Ingresos de Gestión.
	Cuenta
	Descripción
	Inicial
	Final

	4000
	INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
	$1,441,206.56
	$1,913,849.29

	4200
	PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	$1,441,015.58
	$1,913,469.51

	4220
	TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	$1,441,015.58
	$1,913,469.51

	4221
	TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PÚBLICO
	$1,195,574.50
	$1,668,028.43

	4221-1
	SUBSIDIO MUNICIPAL
	$1,195,574.50
	$1,668,028.43

	4224
	AYUDAS SOCIALES
	$245,441.08
	$245,441.08

	4224-1
	DONATIVO
	$245,441.08
	$245,441.08

	4300
	OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
	$190.98
	$379.78

	4310
	INGRESOS FINANCIEROS
	$190.98
	$379.78

	4311
	INTERESES GANADOS DE VALORES, CRÉDITOS, BONOS Y OTROS
	$190.98
	$379.78

	4311-1
	BANAMEX
	$190.98
	$379.78

	4311-1-01
	CTA. 6186
	$190.98
	$379.78



Gastos y Otras Pérdidas
En este auxiliar de gastos se ve reflejado el saldo inicial, como el saldo final por cada una de las cuentas del gasto del periodo que se informa. 
	Cuenta
	Descripción
	Inicial
	Final

	5110
	SERVICIOS PERSONALES
	$631,558.19
	$1,019,306.99

	5111
	REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER PERMANENTE
	$499,570.55
	$806,780.45

	5111-1131
	Sueldos base al personal permanente
	$286,160.65
	$593,370.55

	5111-3
	Sueldos Base Al Personal Permanente
	$213,409.90
	$213,409.90

	5114
	SEGURIDAD SOCIAL
	$128,787.64
	$208,050.54

	5114-1
	Aportaciones De Seguridad Social
	$46,358.65
	$74,766.93

	5114-2
	Aportaciones A Fondos De Vivienda
	$82,428.99
	$133,283.61

	5115
	OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS
	$3,200.00
	$4,476.00

	5115-5
	Apoyos A La Capacitación De Los Servidores Públicos
	$3,200.00
	$4,476.00

	5120
	MATERIALES Y SUMINISTROS
	$30,753.02
	$62,846.55

	5121
	MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN, EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS OFICIALES
	$30,617.32
	$50,055.44

	5121-1
	Materiales, Útiles Y Equipos Menores De Oficina
	$22,993.73
	$33,372.25

	5121-5
	Material Impreso E Información Digital
	$0.00
	$394.40

	5121-6
	Material De Limpieza
	$7,623.59
	$7,623.59

	5121-7
	Materiales Y Útiles De Enseñanza
	$0.00
	$8,665.20

	5124
	MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN
	$0.00
	$3,159.84

	5124-2461
	Material eléctrico y electrónico
	$0.00
	$3,159.84

	5125
	PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO
	$0.00
	$1,224.01

	5125-4
	Materiales, Accesorios Y Suministros Médicos
	$0.00
	$1,224.01

	5126
	COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
	$135.70
	$135.70

	5126-1
	Combustibles, Lubricantes Y Aditivos
	$135.70
	$135.70

	5129
	HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
	$0.00
	$8,271.56

	5129-2
	Refacciones y accesorios menores de edificios
	$0.00
	$139.20

	5129-4
	Refacciones Y Accesorios Menores De Equipo De Computo Y Tecnologías De La Información
	$0.00
	$8,132.36

	5130
	SERVICIOS GENERALES
	$30,053.54
	$66,359.36

	5131
	SERVICIOS BÁSICOS
	$154.00
	$1,289.00

	5131-3
	Agua
	$154.00
	$154.00

	5131-4
	Telefonía Tradicional
	$0.00
	$1,135.00

	5133
	SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS
	$19,400.00
	$27,400.00

	5133-9
	Servicios Profesionales, Científicos Y Técnicos Integrales
	$19,400.00
	$27,400.00

	5134
	SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
	$4,627.04
	$6,936.50

	5134-1
	Servicios Financieros Y Bancarios
	$4,627.04
	$6,936.50

	5135
	SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN
	$5,872.50
	$25,726.48

	5135-1
	Conservación y mantenimiento menor de inmuebles
	$0.00
	$13,981.48

	5135-4
	Instalación, Reparación Y Mantenimiento De Equipo E Instrumental Médico Y De Laboratorio
	$5,872.50
	$11,745.00

	5138
	SERVICIOS OFICIALES
	$0.00
	$4,719.38

	5138-2
	Gastos De Orden Social Y Cultural
	$0.00
	$4,719.38

	5139
	OTROS SERVICIOS GENERALES
	$0.00
	$288.00

	5139-5
	Penas, Multas, Accesorios Y Actualizaciones
	$0.00
	$288.00
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3) Notas al Estado de Variación de la Hacienda Pública.
	Concepto
	Hacienda Pública/Patrimonio Contribuido
	Hacienda Pública/Patrimonio Generado de Ejercicios Anteriores
	Hacienda Pública/Patrimonio Generado del Ejercicio
	Ajustes por Cambios de Valor
	TOTAL

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Patrimonio Neto Inicial Ajustado del Ejercicio 
	0
	0
	0
	0
	0

	Aportaciones 
	0
	0
	0
	0
	0

	Donaciones de Capital
	0
	0
	0
	0
	0

	Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Variaciones de la Hacienda Pública/Patrimonio Neto del Ejercicio
	0
	0
	0
	0
	0

	Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
	0
	0
	0
	0
	0

	Resultados de Ejercicios Anteriores
	0
	0
	0
	0
	0

	Revalúos  
	0
	0
	0
	0
	0

	Reservas
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Aportaciones
	0
	0
	0
	0
	0

	Donaciones de Capital
	0
	0
	0
	0
	0

	Actualización de la Hacienda Pública/Patrimonio
	0
	0
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	0
	0
	765,336
	0
	765,336

	Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
	0
	0
	765,336
	0
	765,336

	Resultados de Ejercicios Anteriores
	0
	0
	0
	0
	0

	Revalúos  
	0
	0
	0
	0
	0

	Reservas
	0
	0
	0
	0
	0



4) Notas al Estado de Flujos de Efectivo.
Se muestra el análisis comparativo de los saldos 2014 y 2015 de la cuenta de efectivo y equivalentes.
	Concepto
	 
	2015 
	2014 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Flujos de Efectivo de las Actividades de Operación
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Origen
	1,979,191
	0

	 
	 
	Impuestos
	0
	0

	 
	 
	Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
	0
	0

	 
	 
	Contribuciones de mejoras
	0
	0

	 
	 
	Derechos
	0
	0

	 
	 
	Productos de Tipo Corriente
	0
	0

	 
	 
	Aprovechamientos de Tipo Corriente
	0
	0

	 
	 
	Ingresos por Venta de Bienes y Servicios
	0
	0

	 
	 
	Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidación o Pago
	0
	0

	 
	 
	Participaciones y Aportaciones
	0
	0

	 
	 
	Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas
	1,913,470
	0

	 
	 
	Otros Orígenes de Operación
	 
	65,722
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Aplicación
	940,462
	0

	 
	 
	Servicios Personales
	811,256
	0

	 
	 
	Materiales y Suministros
	62,847
	0

	 
	 
	Servicios Generales
	66,359
	0

	 
	 
	Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
	0
	0

	 
	 
	Transferencias al resto del Sector Público
	0
	0

	 
	 
	Subsidios y Subvenciones 
	0
	0

	 
	 
	Ayudas Sociales
	0
	0

	 
	 
	Pensiones y Jubilaciones
	0
	0

	 
	 
	Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Análogos
	0
	0

	 
	 
	Transferencias a la Seguridad Social
	0
	0

	 
	 
	Donativos
	0
	0

	 
	 
	Transferencias al Exterior
	0
	0

	 
	 
	Participaciones 
	0
	0

	 
	 
	Aportaciones 
	0
	0

	 
	 
	Convenios
	0
	0

	 
	 
	Otras Aplicaciones de Operación
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operación
	1,038,729
	0



5) Conciliaciones entre los ingresos presupuestarios y contables, así como entre los egresos presupuestarios y contables.
 Conciliación entre ingresos presupuestarios y contables al cierre de noviembre del 2015
	CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA

	Conciliación entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

	Del 1 de Enero al 30 de Noviembre de 2015

	(Cifras en pesos)

	1. Ingresos Presupuestarios
	
	1,913,470

	 
	 
	 

	2. Más ingresos contables no presupuestarios
	 
	380

	 
	Incremento por variación de inventarios
	0
	 

	 
	Disminución del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
	0
	 

	 
	Disminución del exceso de provisiones
	0
	 

	 
	Otros ingresos y beneficios varios
	0
	 

	Otros ingresos contables no presupuestarios
	380
	 

	 
	 
	 

	3. Menos ingresos presupuestarios no contables
	 
	0

	 
	Productos de capital
	0
	 

	 
	Aprovechamientos capital
	0
	 

	 
	Ingresos derivados de financiamientos
	0
	 

	Otros Ingresos presupuestarios no contables
	0
	 

	 
	 
	 

	4. Ingresos Contables (4 = 1 + 2 - 3)
	
	1,913,849



Conciliación Egresos Presupuestarios y contables al cierre de Agosto del 2015
	1. Total de egresos (presupuestarios)
	
	1,433,489

	
	
	

	2. Menos egresos presupuestarios no contables
	 
	284,977

	 
	Mobiliario y equipo de administración
	257,847
	

	 
	Mobiliario y equipo educacional y recreativo
	21,240
	

	 
	Equipo e instrumental médico y de laboratorio
	5,890
	

	 
	Vehículos y equipo de transporte
	0
	

	 
	Equipo de defensa y seguridad
	0
	

	 
	Maquinaria, otros equipos y herramientas
	0
	

	 
	Activos biológicos
	0
	

	 
	Bienes inmuebles
	0
	

	 
	Activos intangibles
	0
	

	 
	Obra pública en bienes propios
	0
	

	 
	Acciones y participaciones de capital
	0
	

	 
	Compra de títulos y valores
	0
	

	 
	Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros análogos
	0
	

	 
	Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales
	0
	

	 
	Amortización de la deuda publica
	0
	

	 
	Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
	0
	

	Otros Egresos Presupuestales No Contables
	0
	

	
	
	

	3. Más Gasto Contables No Presupuestales
	 
	0

	 
	Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones
	0
	

	 
	Provisiones
	0
	

	 
	Disminución de inventarios
	0
	

	 
	Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia
	0
	

	 
	Aumento por insuficiencia de provisiones
	0
	

	 
	Otros Gastos
	0
	

	Otros Gastos Contables No Presupuestales
	0
	

	
	
	

	4. Total de Gasto Contable (4 = 1 - 2 + 3)
	
	1,148,513



CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA (CENDI)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS NOVIEMBRE 2015
NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1.- Introducción: Los Estados Financieros del CENDI del municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, proveen de información financiera a los principales usuarios del mismo, al Congreso y a la ciudadanía.
El objetivo del presente documento es la revelación del contexto y de los aspectos económico-financieros más relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y que deberán ser considerados en la elaboración de los estados financieros para la mayor comprensión de los mismos y sus particularidades.
De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la información financiera de cada periodo de gestión, además de exponer aquellas políticas que podían afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.
2.-Panorama Económico-Financiero: 
En CENDI del municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, contribuimos en la formación e inclusión de los niños, adolescentes, jóvenes y adultos con discapacidad intelectual, a través de una atención integral que favorezca el desarrollo de sus habilidades y competencias para mejorar su calidad de vida.
El Centro fue inaugurado en su Primera Etapa el 15 de diciembre de 2013, comenzado a operar en enero de 2014 inicialmente con la detección de candidatos a ingresar a este centro, con base en un perﬁl de discapacidad intelectual y con la elaboración del manual de operación del modelo de atención. A partir del mes de marzo del mismo año, se comenzaron cursos para padres de familia sobre cultura de la discapacidad, con los cuales se pretende romper paradigmas sobre la discapacidad, especialmente sobre la discapacidad intelectual, además de que se les dotaron herramientas fundamentales para el desarrollo de los niños con dicha discapacidad, como la Lengua de Señas Mexicana y el Sistema Braille.  
A partir del 01 de septiembre de 2015 el Centro se transforma en un Organismo Público descentralizado de acuerdo al Decreto expedido el 06 de agosto de 2015. 
Se realizan talleres para personas con el siguiente perfil: Niños de 45 días a 14 años con discapacidad intelectual leve y moderada, para una atención integral que favorezca el desarrollo de sus habilidades y competencias. Adolescentes, jóvenes y adultos de 14 a 35 años con discapacidad intelectual leve y moderada para impulsar el desarrollo de habilidades y competencias para la vida, así como su posible inclusión laboral y productiva. 
Actualmente se proporcionan terapias para la estimulación sensorial, desarrollo físico y motriz, desarrollo cognitivo, de lenguaje y herramientas para la comunicación, desarrollo de habilidades para la vida, talleres inclusivos (Karate y danza) y talleres productivos. Asimismo, instalamos una unidad de rehabilitación para las terapias.
A la par se realizan las valoraciones individuales para realizar la programación de terapias y talleres.
Actualmente, con estos servicios estamos atendiendo a 219 personas con discapacidad intelectual quienes acuden a tomar terapias de manera regular. 
Políticas Públicas Transparentes y que Rinden Cuentas
Profesionalización de los servicios
Con la finalidad de que este Centro de reciente creación otorgue servicios de manera profesional, además de otorgar atención con calidez a todos nuestros beneﬁciarios, hemos iniciado un plan de profesionalización que nos permita ofertar cada día un mejor servicio. Hemos comenzado con la elaboración de manuales de organización, perﬁles de puesto y procesos de operación, lo que signiﬁca que en la medida de que establezcamos procesos de planiﬁcación y organización podremos ser más eﬁcientes en nuestros servicios y aportaremos mayor calidad a nuestros usuarios. 
Informe presupuestal del gasto, generación de ahorros y eﬁciencia de la inversión.
En el ámbito de la asistencia social, los recursos siempre son insuﬁcientes, por lo que alineándonos a los objetivos de la Administración municipal hemos implementado políticas de austeridad que nos permita generar ciertos ahorros en algunos rubros para poder fortalecer aquellos que se destinan a los servicios directos a la población. La responsabilidad en las ﬁnanzas es una de las premisas de nuestra gestión por lo que, durante 2015, el CENDI ejercerá un presupuesto de 2 millones 359 mil 359 pesos.
3.- Autorización e Historia:
Se informa 
a) Fecha de Creación del ente: 01 de septiembre de 2015
Por medio del Cabildo el municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, crea por Decreto con fecha 01 de septiembre de 2015 el Organismo Público Descentralizado de la Administración Municipal, que se denominará Centro de Estimulación para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con domicilio en Boulevard Yuzcapan #335 en el poblado de Hacienda Santa Fe de este municipio.
4.- Organización y Objeto Social:
       a)     Objeto Social: Estimulación de personas con discapacidad Intelectual, previa realización de exámenes médicos y psicológicos
       b)    Principal Actividad
Los objetivos del Centro de Estimulación para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco (CENDI) serán: 
	I.- Atender mediante terapias a las personas con discapacidad intelectual, de acuerdo a diagnóstico clínico que determine el tipo y grado de discapacidad intelectual de las personas y cubran el perfil de atención especificado.
	II.- Diseñar, planificar y proponer la agenda de trabajo de políticas públicas de inclusión social de las personas con discapacidad intelectual en el municipio.
	III.- Planear, coordinar, ejecutar y evaluar las acciones que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo para la inclusión social de las personas con discapacidad intelectual.
	IV.- Proponer la agenda de trabajo para la atención de los diversos tipos de discapacidad intelectual, de acuerdo al presupuesto que se designe para tal efecto.
	V.- Promover la inclusión de las personas con discapacidad intelectual en el municipio.
	VI.- Proveer, gestionar y recibir apoyos, subsidios, donativos y demás recursos económicos e infraestructura que permitan implementar las acciones y proyectos dirigidos a la población con discapacidad intelectual del municipio, ante los distintos órdenes de gobierno, la iniciativa privada y el sector social.
	VII.- Colaborar y coordinarse con instituciones públicas o privadas con el objetivo de participar y obtener recursos o fondos para el desarrollo de programas y proyectos para la atención a personas con distintos tipos de discapacidades.
	VIII.- Planificar anualmente el programa operativo anual del CENDI
	IX.- Realizar acciones de vinculación con los organismos públicos y privados que se consideren convenientes para la atención de la población con discapacidad intelectual del municipio.
X.- Las demás contempladas en las leyes, ordenamientos municipales o que le encomiende el Ayuntamiento del municipio.
c) Ejercicio Fiscal:   2015.
d) Régimen Jurídico: Organismo Público Descentralizado Municipal Autónomo. 
e) Estructura Organizacional Básica: 


Patronato 

Dirección General 

Jefatura Operativa 
Área Médica
Área Física 
Área Sensorial
Área de Especialidades – Sensorial – Habilidades-  Lenguaje – Psicología – Trabajo Social
Área de Talleres – Manualidades- Hotelería- Repostería- Jarcería – Karate- Danza
            Jefatura Administrativa
                             Área Legal
		Área Contable
		Coordinación- Vigilancia- Intendencia
5.- Bases de preparación de los Estados Financieros:
 a) se observa la normatividad emitida por la CONAC y sus disposiciones legales.
 b) la normatividad aplicada para el reconocimiento es la que nos dicta el manual de contabilidad gubernamental y sus disposiciones, desde el identificar los momentos contables de los clasificadores presupuestarios tanto de los ingresos como de los egresos, llevando los lineamientos que dicta el plan de cuentas, reglas de valoración patrimonial, los estados financieros contables, como llevar la contabilidad acumulada, el costo histórico de las compras y valor razonable de los pagos, así como los conteos físicos de los activos, el manejo de los stocks o reservas de los artículos de limpieza y papelería, controles en base de datos, para alimentar la contabilidad y los estados financieros; otro de los métodos son los sistemas que se tienen para llevar la contabilidad y las nóminas del personal, reloj checador y sistemas de medición de estándares de los POAS.
 c) Postulados Básicos:   como postulados se tiene la sustancia económica que es el reconocimiento contable de las transacciones, movimientos, afectables al ente público.
Ente público establecido por un marco normativo específico, el cual determina sus objetivos.
Existencia permanente, el periodo de vida es indefinido del sistema contable que estableció
Revelación suficiente: mediante los estados financieros contables y presupuestales, así como reportes y estados analíticos.
Importancia relativa tiene la importancia si existe el riesgo de que su omisión o presentación errónea afecte a los usuarios en relación con la rendición de cuentas.
Registro e integración presupuestaria se considera los reportes presupuestarios aprobados en cuentas para el registro de sus ingresos y egresos a fin de proporcionar la información y que permita evaluar los resultados obtenidos, se contabilizan, en el devengo se puede identificar tanto en el balance como en los estados de resultados.
Devengo contable: y se consideran de los ingresos y los egresos desde que se formalizan las transacciones mediante la recepción de servicios o bienes en satisfacción, independientemente de la fecha de pago.
Periodo contable: se lleva periódicamente y anual 
Valuación con la comprobación de los pagos son las facturas y otros documentos jurídicos que se adjuntan a su validación.
Consistencias: por lo pronto se lleva la misma línea de elaboración de los estados financieros con los criterios y métodos de valuación que emite ley de contabilidad gubernamental.
6.- Políticas de Contabilidad Significativas: 
a) Actualizaciones: en cuanto a los activos, se está llevando un conteo físico para registro y elaboración de resguardos individuales de los activos fijos.
b) Adquisición del Sistema Automatizado de Administración y Contabilidad Gubernamental (SAACG) para llevar una contabilidad armonizada
c) Adquisición del software de Nomipaq para la elaboración y timbrado de nómina
7.- Reporte Analítico del Activo: 
La vida útil de los activos fijos con los que cuenta el CENDI son los mismos que se utilizan en la guía de vida útil de los activos fijos, principalmente son bienes muebles el cual es el 10% a 10 años, los equipos de cómputo a 3 años y es el 3.33%, los menajes de casa y equipos de cocina son a 10 años y el 10%, la maquinaria y equipos son a 10 años y el 10%, el equipo médico y de laboratorio a 5 años el 20%.
8.- Procesos de Mejora. 
a) Principales políticas de control interno
Las que nos rigen en el reglamento, y elaboración de manuales de organización y procedimientos.
b) Medidas de desempeño financiero, metas y alcance
Debido a que el CENDI es de reciente creación, se están estableciendo procedimientos para tener controles administrativos, presupuestales.
Se utiliza la banca electrónica dando preferencia a pago de proveedores de bienes y servicios.

9.- Información por segmentos:
Cuando se considere necesario se cuenta con los informes por cada área operativa que se reporta periódicamente para ver los alcances que se tienen con las actividades que se desarrollan en el CENDI, donde se puede verificar el tipo de información que se necesita conocer, con el objetivo evaluar mejor los riesgos y beneficios del mismo. Como consecuencia, toda esta información contribuye al análisis más preciso de la situación financiera, grados y fuentes de riesgos y crecimiento potencial de Centro.
10.- Eventos posteriores al cierre:
El CENDI informa en sus estados financieros los eventos posteriores y algunos de los hechos que ocurrieran en las provisiones al pasivo que se tienen y que son afectables.
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Elaboro: 							Vo Bo.
Julio Cesar Flores Pozos				Verónica María Gómez Alcántar                     
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